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Jurist/in, 50-80% 

Wer sind wir? 

Das Projekt Justitia 4.0 arbeitet an der Digitalisierung der Schweizer Justiz. Das Projektteam besteht aus 
aktuell rund 25 Personen, unterstützt von externen Mitarbeitenden und Partnerfirmen. Wir entwickeln für 
die Justizbehörden zwei Software-Lösungen (die Plattform justitia.swiss für den elektronischen Rechtsver-
kehr und die Akteneinsicht sowie die Justizakte-Applikation (JAA) für das Bearbeiten und Verwalten der di-
gitalen Akten) und unterstützen sie beim digitalen Wandel (Transformation). Das Projekt wird in den kom-
menden Jahren in eine Betriebsorganisation, eine öffentlich-rechtliche Körperschaft, überführt. 

In unserem Projekt und in der Zusammenarbeit mit unseren Anspruchsgruppen treffen verschiedene Ar-
beitskulturen und -felder (IT, Change-Management, Kommunikation, Recht, öffentliche Hand) aufeinander, 
weshalb uns Vertrauen, Transparenz, Kollegialität, eine lösungsorientierte Fehlerkultur und ein wertschät-
zender und respektvoller Umgang miteinander sehr wichtig sind. 

Wir suchen eine/n engagierte/n Juristen/in (50-80%).  

Das sind deine Aufgaben: 

- Juristische Unterstützung und Beratung: Du berätst die Gesamtprojektleitung, das Projekt-
team sowie den Stab u.a. im Vertrags-, Datenschutz-, Beschaffungs-, Verwaltungs- und Personal-
recht sowie in weiteren rechtlichen Belangen (interne Weisungen, Vereinbarungen mit Dritten, Auf-
bau einer öffentlich-rechtlichen Körperschaft), teilweise in Kooperation mit internen und externen 
Fachpersonen.  

- Entscheidgrundlagen und Stellungnahmen: Du erarbeitest und präsentierst fundierte Ent-
scheidgrundlagen und verfasst selbstständig Vertragsentwürfe sowie Stellungnahmen zu Gesetzge-
bungsprojekten. 

- Gesetzgebungsprozess: Du beobachtest den Gesetzgebungsprozess zum BEKJ und dessen Ver-
ordnungen sowie die Gesetzgebungsprozesse in den Kantonen, welche Justitia 4.0 betreffen. 

- Koordination und Querschnittsverantwortung: Du übernimmst die interne Koordination in al-
len juristischen Fragen, leitest Fach- und Arbeitsgruppen und schaffst adäquate interne Austausch-
gefässe. 

Das bringst du mit:  

- Ausbildung: Du hast ein abgeschlossenes juristisches Studium (Master/Lizenziat) und ein Anwalts-
patent. 

- Erfahrung: Du verfügst über mehrjährige juristische Erfahrung in einem Rechtsdienst, in der Pro-
jektleitung in einem bundesnahen, öffentlich-rechtlichen Betrieb oder in einer Verwaltung. Zudem 
hast du Freude am Umgang mit technischen Fragen.  

- Arbeitsweise: Deine pragmatische Herangehensweise zur Lösungs- und Entscheidfindung zeichnet 
dich aus. Du kannst dich gut organisieren, arbeitest selbstständig, hast eine hohe Dienstleistungs-
bereitschaft und Qualitätsbewusstsein. 

- Transformationsprojekt: Du interessierst dich für eine Tätigkeit in einem komplexen und dyna-
mischen Grossprojekt an der Schnittstelle zwischen Technik, Politik und Justiz. 

- Justiz- und Projektumfeld: Du verfügst über gute Kenntnisse des Justizumfelds. Du hast eine 
Affinität für technische Projekte und bist belastbar, initiativ und teamfähig. 

- Flexibilität: Du bist offen und flexibel, um die eigene Rolle mit der Organisationsentwicklung wei-
terzuentwickeln. 

- Kommunikation und Präsentation: Du bist kommunikativ und verfügst über Auftritts- und Prä-
sentationskompetenz. 

- Sprachkenntnisse: Du hast exzellente Kenntnisse in Deutsch und Französisch. 
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Auf das kannst du dich freuen:  

 

Du hast gestalterische Freiheit, eine sinnvolle Beschäftigung und siehst den direkten Nutzen 

deiner Arbeit. 

 

Du profitierst von einem flexiblen Arbeitsmodell (Homeoffice möglich), so kannst du die Arbeits-

woche deinen Bedürfnissen anpassen. Diese Stelle wird in einem Pensum von 50% bis 80% an-

geboten.  

 

Wissen à jour zu halten ist uns wichtig, deshalb werden Weiterbildungen gefördert.  

 

Wir vergüten unsere Mitarbeitenden fair und marktgerecht und folgen dabei der Regelung des 

Kantons Bern.  

 

Du darfst dich über mindestens 25 Tage Ferien freuen, die Anzahl Tage ist abhängig von dei-

nem Alter. 

Deine Ansprechpartnerin:  

 

Rahel Aebischer 
Leiterin Stab 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung im PDF-Format per E-Mail an:  
jobs@justitia.swiss bis am Freitag, 15. August 2025. 
 

Auf einen Blick: 

- Pensum: 50-80 % 

- Vertrag: Festanstellung 

- Sprachen: Deutsch und Französisch 

- Arbeitsort: Giacomettistrasse 1, 3006 Bern  

- Start: per sofort oder nach Vereinbarung 

Das sagen unsere Mitarbeitenden: 

«Das Projekt Justitia 4.0 ist einzigartig, da alle Justizbehörden gemeinsam die Digitalisierung verfolgen. Die 
zahlreichen Anspruchsgruppen, der starke Drive im Projekt, das aus verschiedensten Fachrichtungen zu-
sammengesetzte Projektteam machen das Projekt herausfordernd und hochinteressant» (Monika Gysin) 

 

«Um die sichere Plattform justitia.swiss zu entwickeln, müssen die Informatik und die Justiz – zwei gegen-
sätzliche Welten – eng zusammenarbeiten. Die Informatiker müssen die Anforderungen der Justizbehörden 
verstehen, und die Fachpersonen die technischen Grenzen. Diese Synergie ist unerlässlich, um eine funktio-
nale Plattform zur Verfügung zu stellen, die den Anforderungen der Datensicherheit gerecht wird.» (Marcel 
Ging) 
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