Justitiassl
Juriste 50 — 80%

Qui sommes-nous ?

Le projet Justitia 4.0 a pour mission la transition numérique de la justice suisse. En étroite collaboration
avec des partenaires externes, notre équipe dynamique de 25 personnes développe et met en ceuvre deux
solutions informatiques de pointe (la plateforme justitia.swiss pour la communication électronique dans le
domaine judiciaire et la consultation des dossiers, ainsi que I'application dossier judiciaire (ADJ) pour la
gestion des dossiers numériques) pour les autorités judiciaires suisses. Nous accompagnons ces derniéres
dans leur transformation numérique. Dans les années a venir, le projet sera transformé en une organisa-
tion opérationnelle, une corporation de droit public.

Au sein de notre équipe et en collaboration avec nos parties prenantes, différents environnements de tra-
vail et cultures se cotoient (informatique, gestion du changement, communication, droit, secteur public).
C'est pourquoi la confiance, la transparence, la collégialité, une culture de travail orientée vers la recherche
de solutions et une attitude valorisante et respectueuse les uns envers les autres sont trés importantes
pour nous.

Afin de renforcer notre équipe en pleine croissance, nous recherchons un ou une juriste (50 — 80%).

Voici les missions qui vous attendent :

- Assistance et conseil juridiques : vous conseillez la direction générale du projet, I'équipe de
projet ainsi que I'état-major notamment en matiére de droit des contrats, de protection des don-
nées, des marchés publics, administratif et du travail, ainsi que sur d'autres questions juridiques (di-
rectives internes, conventions avec des tiers, création d'une corporation de droit public), en coopé-
ration éventuelle avec des experts internes et externes ;

- Elaboration de bases décisionnelles et d'avis juridiques : vous élaborez et présentez des
analyses juridiques solides pour étayer la prise de décision. Vous rédigez de maniere autonome des
projets de contrats et des prises de position sur des projets de loi ;

- Suivi du processus législatif : vous suivez de prés I'évolution du projet de loi LPC] et de ses or-
donnances, ainsi que celle des |égislations cantonales ayant un impact sur le projet Justitia 4.0 ;

- Coordination et responsabilités transversales : vous assurez la coordination interne de toutes
les questions juridiques, vous animez des groupes d'experts et mettez en places des outils de com-
munication adaptés.

Vous avez :

- un diplome en droit (master ou licence) et un brevet d'avocat ;

- plusieurs années d'expérience en tant que juriste au sein d'un service juridique, ainsi qu'en gestion
de projet au sein d'une organisation ou d'une administration publique proche de la Confédé-
ration ;

- de bonnes connaissances du domaine judiciaire ;

- de solides compétences en communication et en présentation.

Vous étes :

- intéressé-e a travailler sur un projet complexe et dynamique qui méle technique, politique et jus-
tice ;

- capable de travailler sous pression, de prendre des initiatives et de travailler en équipe ;

- reconnu-e pour votre approche pragmatique de la résolution de problemes et de prise de déci-
sion ;
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organisé-e, autonome, avec un fort sens du service et de la qualité ;
- ouvert-e, flexible et prét-e a adapter vos missions en fonction de I'évolution de I'organisation ;
- de langue maternelle frangaise ou allemande avec de trés bonnes connaissances de I'autre
langue (la langue parlée au sein du projet est principalement I'allemand).

Ce que nous vous offrons :

une liberté de création, un travail porteur de sens dont vous apprécierez I'utilité au quotidien ;
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un modele de travail flexible (télétravail possible) afin de modeler votre semaine de travail a vos
besoins (poste proposé a un taux d'occupation entre 50% et 80%) ;

la possibilité de suivre régulierement des formations continues ;

une politique salariale équitable et conforme aux conditions du marché, basée sur la réglemen-
tation salariale du canton de Berne ;

au moins 25 jours de vacances (nombre de jours déterminé en fonction de I'age).
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Votre interlocutrice :

Rahel Aebischer
Responsable de I'état-major

Merci de nous faire parvenir votre candidature au format PDF par e-mail a :
jobs@justitia.swiss jusqu'au vendredi 15 aolit 2025.

En bref :

- Taux d’occupation : 50 — 80 %

- Contrat : emploi fixe

- Langue : frangais ou/et allemand

- Lieu de travail : Giacomettistrasse 1, 3006 Berne

- Entrée en fonction : immédiatement ou a convenir

Ce que disent les membres de notre équipe :

« Le projet Justitia 4.0 est unique en son genre, car toutes les autorités judiciaires de Suisse travaillent
ensemble a la transition numérique. Les nombreuses parties prenantes et I'équipe de projet composée des
domaines les plus divers rendent le projet stimulant et trés intéressant a bien des égards. » (Monika Gysin,
responsable communication et médias)

« Pour développer la plateforme sécurisée justitia.swiss, I'informatique et le judiciaire, deux mondes opposés,
doivent collaborer étroitement. Les informaticiens doivent comprendre les besoins métier, et le métier les
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limites techniques. Cette synergie est essentielle pour mettre a disposition une plateforme fonctionnelle qui
respecte les exigences liées a la sécurité des données. » (Marcel Ging, chef de projet Plateforme)
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